DENBIR DENIZLILi’LER BiRLiGi EGiTiM VE KULTUR VAKFI RESMi SENEDI

BOLUM 1
VAKFIN ADI, MERKEZi, VASFI
VAKFIN ADI: “DENIZLILI’LER BiRLiGi(DENBIR) EGiTiM VE KULTUR VAKFI” DIR.

VAKFIN GENEL MERKEZi: HALASKERGAZi CAD. FEZA APT. NO 431/5 SiSLi/iSTANBUL
dadir.

Gayesini gerceklestirmek maksadiyle: Vakfin, yurt icinde Vakiflar Genel midiirliglinden,
yurt disinda ise Disisleri Bakanhginin olumlu goriist alinarak Basbakanhktan alinacak izinle sube,
temisilcilik ve sair teskilat kurabilir, Subelerin ve temsilcilerin ve sair kurulacak teskilatin gérev ve
yetkilerini, Vakif mutevelli hey'eti tayin eder.

BOLUM 11

VAKFIN GAYESi (AMACI): Vakif Tiiccar,Sanayici, Doktor, Miihendis, Serbest Meslek
sahibi, Bilim adami ve is adami olan, Denizli de gorev yapmis, Denizlili ve Denizliyi seven
hemsehrilerimize yardim etmek, birbirleriyle irtibat kurmalarini, birbirlerini tanimalarini
saglamak, kaynastirmak, Denizlililer arasindaki birlik ve beraberligi, dostlugu kuvvetlendirmek
Denizli'nin kiltlr ve degerlerini korumak, gelistirmek ve zenginlestirmek, ilin ekonomik
gelismesini bir bitin halinde ele almak ve (lke kalkinmasiyla dengeli bir bicimde
gerceklestirmeye katkida bulunmak, Denzliden yetismis ve degisik alanlardan basarili olmus
insan guctinden yararlanmak ve Denizli'den yetismis olan degerleri anmak tanitmak ve de
degerlendirmektir.

1) Universite ve sair okullarda tehsil yapan imkanlari kisitli, bilgili, yetenekli ve caliskan
genclerimize burs, kredi, yurt ve is temin etmek suretiyle tahsillerini yapmalarini
saglamak,sportif kabiliyetlerinin gelismesine yardimci olmak,Master ve doktara calismasi
yapan gengclerimize imkan saglamak.

2) Bilimsel,Sosyal,Teknolojik ve ekonomik konularda konferans,acik oturum,panel,seminer
diizenlemek,yemekli tolantilar,geziler ve tanisma tolantilari ,piyangolar tertip etmek,kimsesiz
ve yoksullara her tirli (iase,hastalik,6liim v.s.) maddi ve manevi yardimda bulunmak.



Sayfa 2

3- Yurt, okul, kiitiiphane, Denizli ve Universite ve meslek okullari acilmasina yardimci olmak,
Saglhk merkezi ,Huzur evi, Kres, local , Misafirhane, Konferans salonu v.s. gibi tesisler acmak ve
calistirmak.

4- Lisan, Bilim ve meslek kurslari diizenlemek Bayram ve 6zel giinlerde senlikler diizenliyerek
sosyal dayanismayi temin etmek.

5- Vakfin faaliyetlerini dile getiren yayin organi, dergi, haber bilteni, kitap, brosir ve gazeteyi
cikarmak bunun icin gerekli tesisi kurup isletmek. Tasinir ve tasinmaz mal alip ¢alistirmak.

6- Milli kiilttir ve hars, inanc, tarih ve geleneklere, milli egitime ve Cumhuriyete bagli, inanch
o6grenci yetistirmek . Egitim , arac ve gereclerini temin etmek.

7- Milli kiltiir ve harsi yaymak, sosyal dayanismayi saglamak , kiiltlirel ilme ve sosyal
gelismelerin daha verimli daha yiksek seviyeye “Muasir medeniyet seviyesine “ ulastirlmasina
yardimci olmak nesriyatta bulunmak.

milletine yararl , inanch vatandaslar yetistirilmesine yardimci olmak.

9- Amaciileilgili ve milli egitimi gelistirici arastirmalar yapmak, yaptirmak bu istikamette
calisanlara destek olmak , tesvik edici yarimalar diizenlemek, memlekete yararli hizmette bulunanlara
ddiller vermek.Ayni istikamette calisan miiesseselerle kuruluslarla miinasebet tesis etmek. irtibat ve
bltlinlesme saglamak.

10- Egitim kurumlarinda okuyan ve okuyacak olanlarin tahsillerine , ihtisas yapmalarina
imkan tanimal, Burs vermek. Ayni ve nakdi yardim yapmak, kitap temin etmek.

11- ilk, Orta ve yiiksek 6gretim ve egitim kurumlari ve tesisleri kurmak, kurulmus tesislerde
tadilat, ilave ve tamirler yapmak. Egitim ve Ogretim miesseselerinin, seviye ve kapasitelerinin
genisletilmesine yardimci olmak, Meslaki ve kiiltlir seviyesini ylikseltmek . Lisan 6gretimi yapmak.
Bu maksatla kurslar okullar agcmak acilan kuruluslara itirak etmek ve yardimci olmak.

12- Sinai kuruluslarla sirketlerin kurulmasina yardimeci olmak . Universite ve yiiksek okullar
kurmak ve isletmek.

13- Lisan 6grenimi icin yurt disina 6grenci gondermek, bu maksatla turizm ve tanitma
birolar rehberlik kurslari agmak , sirketler kurmak ve isletmek .
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VAKFIN GAYESINE ULASABILMESI iCiN YAPABILECEGi TASARRUFLAR:
Vakfin gayesine ulasabilmesi maksadiyla her tirli hukuki muamele ve

tasarruflarda bulunabilir. Bu maksatla

a) Gayri menkul ve menkul mallar ile menkul kiymetleri ve tarlii haklar
satin alabilir.satabilir, Bor¢ alabilir, ayni ve sahsi her tlrli haklari iktisap edebilir, her
tarlG tasarrufta bulunabilir.

b ) Bagis, vasiyet ve sair 6lime bagh tasarruflar yoluyla her cesit mal, mal
varligi ve hakka sahip olabilir. Sahip olduklarini satabilir, Devir ve ferag edebilir.
Kiraliyabilir, bunlarin kira ve gelir ve karlarini tahsil edebilir, sarfedebilir.

¢ ) Sahip oldugu menkul ve gayri menkul malllari ve paralari idare ve
tasarruf eder, harcar, Hisse senedi, tahvil veya diger hisseyi temsil eden veya mevcut
veya viicut bulacak bir hak veya alacak ifade eden evrakini ve hisse senetlerini,
bankalara ait kuponlari alabilir, satabilit, gelirlerini tahsil ve sarfedebilir.

d ) Gayelerini gerceklestirmek icin intifa, siikna gibi milkiyetin gayri ayni
haklarini Kabul edebilir ve bu haklari kullanabilir. Menkul ve gayri menkul mallari,
rehin dahil her tiirli teminatlari alabilir.Muteber ve banka kefaletlerini Kabul
edebilir.Gereginde 6diing alabilir.Vakif mal varhiginin bir kismini rehin gésterebilir, teminat
olarak kullanabilir

e ) Vakif amacina benzer faaliyet gésteren vakif ve kuruluslarla isbirligi ve
anlasmalar yapabilir.Diger vakif ve kuruluslardan yardim alabilir.Muisatakil olarak veya
ishirligi yoluna giderek vakfin mal varligini tehlikeye atmayacak sekilinde sinirli sorumlu
olarak kuruluslara pay sahibi olabilir.Yatirimlarda bulunabilir.Vakfin mal varligini atrtirici
calismalar yapabilir.amacina uygun harciyacagi gelirleri arttiracag icin paya mevcutlari ile
vakfin mal varligina dahil kiymetlerle uygun gériilecek kuruluslara katilabilir.katilma paylarina
tekablil eden kar paylarini sarfedebilir.

f ) Vakif Tiirk Bayuklerinin,Allahin rahmetine kavusanlarin ve vakfin amacina
uygun faaliyette bulunmus ve hizmetleri gecmis olanlarin ruhlarina ithafen mevliit
okutabilir.mezarlarini yaptirabilir.tamir ettirebilir.velhasil Vakif amaclarindan birinin veya
tamaminin tahakuku icin faydali ve luziimli gorilen bitiin tesebbiis,tasarruf ve temelliikte
bulunabilir.Vakif bu yetkilerini ve gelirlerini 903 sayili kanunla yasaklanan maksatlarla
kullanamaz.
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BOLUM 111

DENIZLi’LER BIiRLiGi (DENBIR) EGiTiM VE KULTUR

VAKFI'NIN KURULUS ANINDAKiI MAL VARLIGI

Is bu Vakifnamenin sonunda isim ve adresleri yazili tiyelerin biraraya getirmek siretiyle
Denizlili'ler (DENBIR) Egitim ve kiiltiir Vakfina tahsis etmis olduklari 30.000.000.-
TL(Otuzmilyontdirk lirasi)sidir.

Vakif bu ilk kurulus varligina ilave olarak her tiirlii mal ve haklari satin alma, bagis ve

olime bagl tasarruflari iktisap ile gelirlerini arttirir.

BAGISLAR:

Vakifa yapilacak bagislar vakif mitevelli heyeti karari ile _abul edilebilir. “Sarth” bagislar,

bagislayanin arzusuna, “Sartsiz” bagislar ise bagislanamaz iktisadi kiymetin mehiyet ve degerleri
ile mevcut ihtiyaca _abu vakif mitevelli heyeti karariyla vakfin mal varligina ilave edilir ve
sarfedilir. Sartl ve miikellefiyetli bagislarin _abul edilebilmsi icin, sart ve miiliellefiyetlerin vakfin
amacina aykiri dismemesi gerekir.

VAKFIN GELIR KAYNAKLARI VE GELIRLERi SUNLARDIR:

a) Vakif kurucularindan kurulusta ortaya konulan vakfa tahsis olunan meblag,

b) Vakfa ait menkul ve gayri menkullerin gelirleri ve vakif ile ilgili diger tesis,
isletme faaliyetlerden elde edilen gelirler.

c¢) Vakfin amacina uygun olarak yapilacak her tirlii bagis yardim ve vasiyetler ile
bunlarin gelirleri.

d) Vakfin kltdrel, sportif ve sosyal faaliyetlerinden saglanan gelirler(Lisan ve
meslek kurslari vs. gibi)

e) Vakfin yayinlarindan, topantilarindan sair tesebbs ve faaliyetlerinden elde
edilen gelirler.

f) Uye aidatlari ve Rozet gelirlerinden

g) Vakfin diizenliyecegi miisamere, balo, konser, gezi, piyango vs. gibi
faaliyetlerden saglanacak gelirler.

Vakfin gelirlerinin tamami amacina uygun olarak harcanir.
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I) Menkul ve gayrimenkul alim satimi ile kiralardan elde edilen gelirler. Tiirk
Medeni kanunu hikiimlerine _ore kurulan Vakiflar hakkindaki tiiziigiin 36. maddesindeki
kayitlar yerine getirilmek kaydiyla,

m) Mevzuata uygun her cesit diger gelirler.

VAKFIN FONLARININ PLASMANI:

Vakfin mal varligini artirmak maksadiyla emin ve gelir saglayacak yatirimlar yapabilir,
gayrimenkul satin alabilir. Bu hususta takdir vakif mitevelli heyetinindir.

Vakfiri maddi varligl, icabinda, mer’i kanunlar cercevesinde ve miitevtlli heytetinin
karariyla Devlet bankalarinda veya Devletin ortak oldugu Bankalarda muhafaza edilir.

BOLUM IV

VAKFIN ORGANLARI

VAKFIN ORGANLARI:

Vakfin organlari sunlardir:

1- Kurucular Kurulu

2- Genel Kurul

3- Vakif Miitevelli Heyeti
4- Yiksek Danisma Kurulu
5- Denetleme Kurulu

Kurucular Kurulu:

Vakif senedini kurucular adina imzalamaya yetkili kilinan ekli listede isimleri bulunan
kisilerden tesekkiil etmektedir. Bu kurucular kurulu onyedi (17 ) den az, altmis(60)
kisiden fazla olamaz.

Gorev ve yetkileri:

1- Vakfin en yetkili organi olarak, vakif gayesinin gerceklestiriimesine calismak, idaresini
yonlendirmek, vakfa bagli, diger kurum ve kuruluslarin umumi ve personel statisin,
yonetmeliklerini tesbit ve onaylamak.
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Kurucular kurulundaki fiili ve hukuki bosalmalari mitevelli heyetin teklifi ile
tamamlamak.

Gorev slresi en fazla 3 yil olmak Gzere kendi Gyeleri arasindan 17 (onyedi) kisilik
miiteveli heyetini secmek.

Miteveli heyet lyeliginin fiili ve hukuki sebeple bosalmasi halinde miltevelli heyete
kendi UGyeleri arasindan tye secmek.

Vakif yénetiminin gbézetim ve denetmini yapmak.

Mitevelli heyetce teklif edilecek tiziizk ve yonetmelikleri onaylamak.

Mitevelli heyetin faaliyet raporlarini murakabe raporlarini ve hesap durumlarini
gorlislip karara baglamak.

Vakif denetleme kurulunu secmek, kismen veya tamamen gérevden almak.

10- Liizumu halinde vakif senedinde degsiklik yapmak, vakfin feshine veya tasfiyesine

karar vermek.

11- Olagan y6netimin disinda kalan konularda karar vermek.

GENEL KURUL;

Genel Kurulun Tesekkiilii:

Vakif genel kurulun tabii Gyesi olan kurucular kurulu.

Mitevelli heyete lyeligin Kabul edilmis olanlar,

Kanuni sartlar yerine getirilerek kurulmus bulunan sube temsilcilik veya biiro
baskanlari,

Vakfa Ustlin hizmeti ge¢cmis olan ve miutevelli heyetce taktire tabi olarak ¢agrilmasi
uygun gorulenler.
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Genel Kurulun isleyisi:

1- Genel Kurul, mutevelli heyetin uygun gordiigi yerde yilda bir kere olmak tzere
toplanir.

2- Genel Kurul, Gye tamsayisinin salt cogunlugu ile toplanir. Toplantida nisap temin
edilmedigi taktirde toplanti 15 gilin sonrasina tehiredilir, 2. Toplantida cogunluk
aranmaz. Mevcutla karar alinir.

3- Olaganiisti toplanti: Mtevelli heyetinin talebi veya kurucular kurulunun tyelerinin
en az 1/3 Gniin yazih talebi tizerine, mitevelli heyeti tarafindan toplantiya cagirilir.
Mitevelliler Miteveli heyeti olagan Usti toplanti daveti yapmaz, veya ihmal ederse,
Denetim Kurulu bu goérevi yerine getirmekle miuikelleftir. Olaganniistii toplanti, olagan
toplanti gibi kurucular kurulunun kurulu tyelerinin %50 sinin hazir bulunmasiyla
toplanir. Karar ekseriyetle alinir. Olagan veya olaganisti toplantilar, vakfin
merkezinir bulundugu yerde veya daha énceden, haber verilmesi kaydiyla vakif
merkezinin bulundugu yerden baska bir yerde yapilir.

Olagan ve olagansti toplanti, glindi, glindemi, yer ve saati 15 giin 6nceden vakfin
bulundugu yerde _azette ile ilan edilir. Ayrica kurucular kurulu Gyeleri mektupla
davet edilir. Glindemde olmayan bir husus miizakere edilmez, karara baglanmaz.

4- Genel kurulda, o toplantiya mahsus olmak tizere vakif mitevelli heyetin sececegi bir
divan baskani bir baskan vekilive iki katip tGye genel kurulu yénetirler.

5- Gnel kurul vakfin umumi durumu, faaliyetlerini, lizumlu gérilen konulari gorisar.
Yapilmasi lazim gelen konularda mitevelli heyete tavsiye de bulunur.

6- Genel kurul vakfin istisare organidir.
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Vakif Miitevelli Heyeti:

ilk mutevelli heyeti, vakif senedini kurucular adina imzalamaya yetkili kilinan ve assagida
isimleri yazili onyedi (17) kisiden ibarettir.

1- AHMET NAZIF ZORLU

2- SULEYMAN KARATAS

3- ETHEM YAZICIOGLU

4- SAIT CENGIZ DINCER

5- OMER KURU

6- NECDET OZBILEN

7- MESUT BALCIOGLU

8- OSMAN DENiz

9- ENVER PARALI

10- SELAHATTIN KARAGOZ
11- SACIT SIVRI

12- IDRiS KAMER

13- HABIB SADIK KIZILOZ
14- MUSTAFA AKIN BASBUG
15- OLGUN ZORLU

16- MEHMET BAHATTIN BAHA AKSIT
17- HASAN BASRi OZBAKIR

Miteveli heyeti aralarinda bir genel baskan iki genel baskan yardimcilari, bir genel
sektere, bir genel muhasip ve bir veznedar secer. Secilen lyelerin stireleri G (3) yildir.

Miitevelli heyeti liye sayisinin cogunlugu ile toplanir. istirak edenlerin ekseriyeti ile karar
alinir. Secilmis olan Giyelerden biricalisma yil icinde pes pese dort toplantiya gelmeyen liye istifa
etmis sayilir. Hastalik, malQyet veya herhangi bir sebeple vazife ifa edemeyecek halde
bulunanlarin yerine haleflari cagrilir.

Mitevelli heyeti, baskan veya baskan vekilinin daveti Gizere toplanir. Bir
sonrakitoplantinin glind ve saati, glindemi bir 6nceki toplantida tesbit edilebilir.

Yonetim kurulu en az iki ayda bir toplanir.
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Miitevelli heyetin gérevleri:

1- Mitevelli heyet, ilk toplantisinda liyelerinden birisini cogunlukla mutevelli
heyet genel baskanligina secer. Miitevelli heyet, Genel baskani ayni zamanda
vakif hiikmi sahsiyetininde baskanidir.

2- Miitevelli heyet lyeliginden fiili, veya hukuki bir sebeple herhangi bir bosalma
olmasi halinde bu yer miitevelli heyet tarafindan, kurucular kurulu tyeleri
arasindan doldurulur.

3- Miitevelli heyet lyeleri, vakifla ilgili hizmet sebebiyle yaptiklari masraflarin ve
kurucular kurulunun tesbit edecegi bir licret alabilirler.

4- Militevelli heyet, genel baskanin bulunmadigi hallerde Genel Baskan
yardimcilarindan biri baskanlk goérevini ifa eder. Mazeretsiz olarak arka
arkaya 3 toplantiya gelmeyen (iye cogunlukla miteveli heyetince miistafi
sayllabilir. O taktirde bu lGiye miteveli heyetinden istafa etmis sayilip nomal
dyeligi devam eder. Miiteveli hevetteki bosluk kurucular kurulu tarafindan
yukaridaki usule gére tamamlanir.

5- Vakhn faaliyetlerini yonetmek, vakfin gayesinin grceklesmesi icin gereken
bilumum calismalari yapmak.

6- Daha Once vakfa liye olmus iki kisinin yazili tavsiyesi ile vakif Gyeligi icin
miiraacat edenlerin tiyeligi mutevelli heyeti tarafindan kabul edilir.

Takdir mutevelli heyetine aittir.

7- Uyelerin aidatlarini tesbit etmek ve vakfa gelir saglamak.

8- Miitevelli heyet karari ile Gyelige Kabul edilen Giyelerin Gyeligine, vakif
gayesinin tahakkukkuna mani faaliyette bulunduklari ahvalde son vermek.
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10- Gerek gorildigi hallerde kanuni sartlari yerine getirmek Gzere yurt icinde
vakiflar. Genel Midurliglinden, yurt disinda Disisleri Bakanliginin olumlu
gorisi alinarak Basbakanlik’ tan alinacak izinle temsilcilikler, subeler acmak
ve bunlarin ¢alisma sekillerini yetkilerini bir ydnetmelikle tesbit etmek.

11- ihtisas komisyonlari kurmak, bunlarin calisma programlarini hazirlamak,
faaliyetlerini denetlemek ve degerlendirmek, vakif icin [izumlu elemanlar
almak bunlarin Gcretlerini tesbit etmek ve 6demek, diger teklifleri goristip
karara baglamak.

12- Vakif bitcesini her yil 15 ila 31 ekim arasinda hazirlamak ve uygulamak.
Vakfin ¢alisma ve gelismesi icin her tiirli tasarrufu ve gerekli harcamalari
yapmak.

13- Uygun gortilen yerde yilda bir kere olmak tizere genel kurulu toplantiya
cagirmak.

14- Turk Medeni kanunlari hiikgnlerine _ore kurulan vakiflar hakkindaki tiziiglin
36. maddesindeki kayitlar nazara alinarak vakfin gayrimenkul ve menkul
mallarini gayelerine uygun olarak tahsis etmek gerektiginde bunlari satmak,
istikraz maksadiyla ipotek veya rehin etmek.

15- Vakfin gayesine uygun olarak, gelir saglamak amaciyla kuracagi biitlin kunum,
kurulus ve tesisleri yoneltmek bunlarla ilgili yénetmelikleri hazirlamak,
Kurucular kuruluna sunmak, kurucular kurulunca _ore_ edilen bu
yonetmelikler dogrultusunda bunlarin yonetim seklini ve yoneticilerini
olusturmak, tayin etmek bunlara ait biitceleri _ore_ etmek veyahut
degistirerek onaylamak, gerek gordiiglinde gérevle rine son vermek.

16- Seref Uyeleri ve Yiksek Danisma Kurulu tyelrini se¢mek.

17- Vakfa yardimi tesvik maksadiyla, yardimin ve hizmetin miktar ve derecesine
_ore hizmet veya yardim edenlerin istedikleri sahsin isimlerini bina, dershane,
kiitiphane veya benzerlerine vermek.
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Yiiksek Danisma Kurulu:

Vakfin hedefine ulasmasini temin maksadiyle maddi ve manevi alanda yararh olacak,
bilgilerindeni ve tecriibelerinden faydalanilabilecek. Vakfa inanmis kimseler arasindan mitevelli
heyetince, calisma mevzularina gore bir veya miiteaddit yiiksek Danisma Kurullari kurulabilir.

Bu kurullar arasinda bir Baskan, yeterince baskan vekili, bir muhasip (ye, bir katip
secerler. Toplati ekseriyetle yapilir ve mevcudun ekseriyyeti ile karar alinir. Alinan kararlar
mitevelli hey’etine bildirilir. ( Egitim konularinda, kiilturel konuda, Ekonomik konuda vs. gibi )
Bu kurul veya kurullar, mitevelli heyeetinin uygun gordiigl tarihlerde, en az senede bi defa
yonetim kurulunun tesbit ettigi konulari miizakre eder. Alinan kararlar istisaridir. Danisma kurulu
Uyeligi fahridir. Seyahat, ikamet masraflari miitevell heyetince verilebilir.

Denetleme Kurulu:

Vakif, teftis makami ve 903 sayili kanuna gore yapilacak teftisten gayri, vakif kurucular
kurulunun sectigi icdanetleme kurulu Gyesi tarafindan denetlenir. Denetciler arasinda herhangi
bir sebeple inhilal olursa yedekte olan tiyelerden aldiklari oy sirasina gore birisi vazifeye davet
edilir.

Denetleme Kurulu, vakfin yillik hesaplarini, vakif gelir ve giderlerini, calismalarini
denetler. goruslerini ve istisari niteligindeki (raporu) mitevelli heyet baskanligina verir. Bu rapor
kurucular kurulunca biitce goriismeleri esnasinda nazara alinarak goéristliir. Denetim Kurulu
Gyelerinin hizmetleri fahridir. Ancak Goérev icabi yapacaklari seyahat vs. masraflari vakif
tarafindan 6denir. Miitevelli heyeti [izum gordiigl takdirde, yapilan ¢alismalarin ve hesaplarin
kontrolii icin disaridan mifettisler tayin edebilir. Bu miiteffislere licret verebilir.
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BOLUM V

iDARI TESKILAT:

Vakfin mitevelliler heyetinin luzum gordigi takdirde, alinan kararlari uygulamak,
vakfin cesitli faaliyetlerini tedvir etmek (izere kendisine karsi sorumlu tcretli bir “Genel
Sekreter” tayin edebilir. Vakif mitevelliler heyeti vakif faaliyetlerini yonetmek icin gerekli idari
teskilati ve kadroyu kurar. Bu maksatla gerekli personelleri tayin eder, geretiginde daha 6nce
tayin edilenlerin gérevine son verir. icabinda yeni kadrolar teskil eder ve icabinda kurulmus
kadrolari kaldirir. Bu tiirlti faaliyetlerde, tasarruf 6n planda tutulur.

BOLUM VI

VAKFIN HESAPLARI

Vakfin hesabi takvim yili itibariyledir. 1 Ocak, 31 Aralik donemleri arasinda biitiin
gelir, gider, fon ve varliklar ayri ayri gosterilecek sekilde, hesap tutulur.

VAKFIN BUTCESI:

Her yil ekim ayinda miteakip yil biitcesi gelir ve gider tahminleri “Biitce taslagi”
mitevelli heyyetinde incelenir. Yil sonuna kadar gelecek yil biitcesi kabul edilmis olur. Hesap
doénemi icindeki harcamalar blitcede yazili 6deneklere gore yapilir. Lizumunda biitce fasillari
arasinda, ihtiyaca gore, mitevelli heyeti tarafindan aktarma yapilabilir.

KESIN HESAP:

Vakfin kesin hesabi, hesap donemi icinde elde edilen gelirlerle ayni donemde
yapilan harcamalarin ve ayrilan fonlarin kesin hesabidir. Kesin hesap, en gec ilgili hesap
dénemini takip eden Uiclincl ayin sonuna kadar hazirlanarak mitevelli heyetine tevdi edilir.

Mitevelli hey’eti iki ay icinde gerekli incelemeleri yaparak kesin hesabi tastik eder.
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Sayfa 13

VAKFIN FESHi VE TASVIYE:

Vakfin fesihine ve tasfiyesine Miitevelli heyetin 4/5 cogunlukla teklif etmesi,
kurucular kurulununda 4/5 ekseriyetle verecegi kararla olur.

Vakf fesih ve tasfiyesi halinde vakfin her tirlt malvarligi ve haklari kurucular
kurulunun verecegi kararla ayni gayede kurulmus baska bir vakfa devir edilir.

TASFiYE KURULU:

Vakfin tasfiyesine karar verilmesi halinde, mahkeme veya benzeri bir kurulus
tarafindan aksine bir karar verilmemisse, o tarihteki mutevelli hey’etin, tasfiye kurulu cazifesini
ifa edr ve tasfiyenin sonuna kadar gorevine devam eder.

TASFIYENIN SONUCLANMASI:

Tasflye kurulu, tasfiyenin neticelendigini ilgili mahkemeye ve teftis makamina
bildirir. Ayrica kamuoyuna ilan eder. Vakfin sona erdigi mahkeme sicili ile merkezi sicile tescil
clunur. Tasfiyesi sona eren vakfin biitiin defter ve belgeleri, tasfiyeye ait belgelerle birlikte,
saklanmak (izere, teftis makamina teslim edilir.

SEREF UYELIGi
Seref Uyeligi:

Vakfa, vakfin gayesine istikametinde yarali hizmette bulunanlarla, tistlin hizmet
ve yardimda bulunanlara miiteveli heyetinin karariyla seref tiyeligi verilir. Seref liyeleri Genel
Kurula Uye olarak katilirlar.
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Sayfa 14
BOLUM IX

Vakif senedinin maddelerinin degistiriimesi ve yeni hiikiimler eklenmesi, vakif senedinde
yapilcak degisiklikler, mitevelli heyetinin tekligi ve kurucular kurulunun 2/3 oyu ile yapilabilir.

BOLUM X

GECiCi HUKUMLER

1- ilk miitevelli heyet, vakfin kurulusunu imzalamis olan 17 (onyedi) kisiden ibaret
olup gorevleri ilk kurucular kurulu toplantisina kadar devam eder. Bu heyet kendi arasinda
baskani secer.

2- ilk kurucular kurulu toplanmasina kadar vakfin ilk onyedi kurucu tyelerinden
en az bes kisinin kase altinda miisterek imzasi ile vakfi 6zel ve kamu kuruluslari, gercek ve tiizel
kisiler kasisinda imzaya yetkili olarak vakfi her sahada temsil ve ilzam ederler.

3- Vakif senedini imzalayan 17 (onyedi) kurucu en gec 6 ay icerisinde ittifakla
verecegi kararlarla diger kurucular kurulu Gyelerini secerek tamamlar.

4- Tesekkl eden kurucular kurulu, tesekkil anindan itibaren 1 ay icerisinde
toplanarak vakfin esas miitevelli heyetini secer. Diyerek sozlerini bitirdiler. Verilen bu takriri ben
Yeminli noter bir nusha olarak kendilerinin getirdikleri 6rnege gore yazdim ve metni okumak
Uzere kendilerine ayri ayri verdim, bastan sona kadar okudular ve arzularinin tam istedikleri gibi
hatasiz ve noksansiz olarak yazilmis oldugunu okuyarak anladiklarini ve imzalari ile
onayladiklarini beyan ve tastik etmeleri {izerine is bu islem altini birlikte imzaladik ve
mihdrledik.
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GAZETE iLANI
Vakiflar Genel Midirligliinden:
Vakfin Adi : Denizli'ler Birligi (DENBIR) Egitim ve Kiiltiir Vakfi

Vakfedenler : Sileyman Karatas, Ahmet Nazif Zorlu, Mesut Balcioglu, Ethem Yazicioglu,
Sait Cengiz Dincer, Omer Kuru, Necdet Ozbilen, Osman Deniz, Enver Parali, Selahattin Karagéz,
Sacit Sivri, idris Tan Kamer, Mustafa Akin Basbug, Olgun Zorlu, Habib Sadik Kizil6z, Mehmet
Bahattin Aksit, Hasan Basri Ozbakir.

Vakfin ikametgahi : istanbul

Tescil Kararini Veren Mahkemenin Adi Karar ve Nosu : Sisli 1. Asliye Hukuk Hakimliginin
25/11/1988 giin, E: 1988/1011, K: 1988/930 sayili karari

Vakfin Gayesi : Vakif Tiiccar, Sanayici, Doktor, Mlhendis, Serbest Meslek Sahibi, Bilim
adami ve is adami olan, Denizli'de gorev yapmis Denizli ve Denizli'yi seven heinsehrilerimize
yardim etmek, birbirleriyle irtibat kurmalarini, birbirlerini tammalarini saglamak kaynastirmak
Denizliler arasindaki birlik ve beraberligi, dostlugu kuvvedendirmek Denizli'nin kiltlr degerlerini
korumak, gelistirmek ve zenginlestirmek, ilin ekonomik gelismesini bir bitln halinde ele almak
ve Ulke kalkinmasiyla dengeli bir bicimde gerceklestirmeye katkida bulunmak, Denzliden
yetismis ve degisik alanlardan basarili olmus insan gliclinden yararlanmak ve Denizli'den
yetismis olan degerleri anmak tanitmak ve de degerlendirmektir.

Vakfin Organlari : a) Kurucular Kurulu, b) Genel Kurul, c) Vakif Mitevelli Heyeti d) Yiiksek
Danisma Kurulu, e) Denetleme Kurulu

Tiirk Medeni Kanunu Hikimlerine gore kurulan vakiflar hakkindaki tliziigiin 13. maddesi
geregince ilan olunur.
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